EDITAL DE CONVOCAGAO DA ASSEMBLEIA DE ELEIGAO DA
REPRESENTAGAO DA SOCIEDADE CIVIL DO CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE DE RIO BONITO -
CMDJ/RIO BONITO

Em cumprimento ao disposto na Lei Municipal N° 2677, de 24 de outubro de 2024, que criou e regulamentou
respectivamente, o CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE DE RIO BONITO - CMDJ/RIO BONITO ficam
convocadas, através do presente Edital, as organizacdes da sociedade civil que trabalham com a teméatica da juventude
e 0s jovens municipes que residem na cidade de Rio Bonito para concorrer a eleicdo de Conselheiro(a) representante

da sociedade civil.

1. DO OBJETIVO DO CMDJ

1.1. CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE DE RIO BONITO - CMDJ/RIO BONTO tem, segundo a Lei
Municipal n°® 2677, de 24 de outubro de 2024, por finalidade, fortalecer a autonomia, organizagéo e participagao social
da juventude, bem como formular e propor politicas afirmativas de promogéao e garantia dos direitos da juventude, assim

como as diretrizes da agdo governamental.



DAS COMPETENCIAS DO CMDJ

2.1 Art. 9°- Compete ao CMDJ:

l.supervisionar, acompanhar, avaliar, fiscalizar, cumprir e fazer cumprir o Estatuto da Juventude, a Politica Nacional e
Municipal da Juventude, a presente Lei e toda legislacédo atinente a direitos da juventude;

Il.zelar pela execugéo da politica dos direitos da juventude, atendidas suas particularidades enquanto de suas familias, de
seus grupos de vizinhanga e dos bairros em que se localizem;

lll.participar e cooperar na elaboragéo e execugao das politicas publicas do Municipio para a juventude em colaboragdo com

0s 6rgaos municipais;

IV.deliberar, sob a forma de resolugdes, proposi¢des, recomendagdes e mogdes, visando o cumprimento das competéncias
deste conselho; os direitos da juventude e a efetivagdo dos objetivos e metas da Politica Municipal da Juventude;

V.supervisionar, acompanhar, avaliar, fiscalizar, o orcamento destinado a juventude;
Vl.subsidiar a elaboracéo de leis atinentes aos interesses da juventude em todos os niveis;

VII. lutar pela ampliagéo da participag@o dos jovens na vida politica do Municipio, de forma a que possam opinar, debater e
participar das decisbes politicas e administrativas do Poder Publico Municipal;

VIIl. proporcionar a realizagdo de cursos, palestras, exposi¢gdes, concursos, festividades, conferéncias, encontros e

seminarios que tratem de politicas publicas de Juventude;
IX.promover, incentivar e proteger as manifestagcdes em prol da Juventude;

X.incentivar o uso e o desenvolvimento de metodologias que incorporem multiplas formas de expressao e linguagens de
participagado social, por meio da rede mundial de computadores (internet), com a adogédo de tecnologias livres de
comunicacgéao e informacao, especialmente, programas e aplicagdes, tais como codigos fonte livres e auditaveis;

Xl.promover a defesa da juventude e dos seus direitos, com absoluta prioridade ao direito a vida, a saude, a cultura, a
liberdade, ao lazer, ao esporte, a locomogéo urbana e a convivéncia familiar e comunitaria, colocando-a a salvo de toda
a forma de negligéncia, discriminacdo, exploragdo, marginalizagdo, violéncia, crueldade e opressdo, buscando
desenvolver condigbes sociais para a emancipagéo plena do jovem e da juventude;

Xll.acompanhar a elaboragdo e avaliar os instrumentos de planejamento or¢camentario do municipio e solicitar as
modificagdes necessarias a consecugéo da Politica Municipal da Juventude, bem como analisar a aplicagao de recursos

relativos a competéncia deste conselho;

Xlll.promover e participar da realizagao de cursos, seminarios, congressos, estudos, pesquisas e eventos correlatos no campo
da promocéo, protegéo e defesa dos direitos da juventude;



XlV.inscrever as entidades governamentais e ndo governamentais de atendimento e defesa dos direitos da juventude, de
acordo com critérios e requisitos estabelecidos na legislagdo em vigor, mantendo cadastro dessas entidades atualizado;

XV.acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos prestados pelos 6érgdos governamentais e ndo governamentais de
atendimento e defesa de direitos da juventude, indicando as medidas pertinentes para as eventuais adequacgdes;

XVl.elaborar, aprovar, acompanhar e fiscalizar a implementagao da Agenda Municipal da Juventude, a ser proposta ao Comité
PMJ, formulando e orientando os temas, programas, diretrizes e projetos considerados prioritarios para a PMJ, indicando
os objetivos a serem alcangados no periodo de 2 (dois) anos;

XVIll.acompanhar, avaliar e controlar regularmente a implementagéo e a execucdo da PMJ, bem como dos programas e
projetos das entidades que executam o atendimento, estabelecendo sistemas adequados de indicadores;

XVIlll.organizar e regulamentar, estabelecendo normas de funcionamento em regulamento préprio, a cada 2 (dois) anos, a
Conferéncia Municipal dos Direitos da Juventude para o debate de politicas publicas, prestagado de contas e avaliagdo do
trabalho desenvolvido, e a cada 4 (quatro) anos a eleigdo dos Conselheiros Municipais dos Direitos da Juventude;

XIX.formular e coordenar a elaboragéo do Plano Municipal de Juventude do Municipio de Rio Bonito - RJ, em consonancia
com as diretrizes estabelecidas pelos Conselhos Estadual e Nacional, definindo metas e prioridades, que visem a
assegurar condi¢cdes de igualdade aos jovens, possibilitando sua integragdo e promogédo como cidaddos em todos os

aspectos da vida econémica, social, politica e cultural;

XX.estabelecer sistema de divulgagao de seus trabalhos;

XXl.promover a integragao dos érgéaos da PMJ;

XXll.elaborar, aprovar e alterar o seu Regimento Interno e as normas de funcionamento deste conselho;

XXlll.aprovar ou reprovar os Relatérios Trimestrais da PMJ, propondo, quando necessario, a ado¢do de medidas a fim de que
se cumpra os objetivos e metas da mesma;

XXIV.propor a adogdo de mecanismos e instrumentos que assegurem a participacdo e o controle social sobre as politicas
publicas de juventude;

XXV. receber peti¢cdes, denuncias, reclamagoes, representagdes ou noticias de qualquer pessoa por desrespeito aos direitos
assegurados aos jovens, protegendo as informagdes sigilosas, emitindo parecer e encaminhando-os aos 6rgaos
competentes para adogédo das medidas cabiveis;

XXVl.promover a articulagdo com os movimentos de jovens, conselhos de outras esferas governamentais, outros conselhos
setoriais bem como os Féruns Municipais de Juventude, a fim de ampliar formas de cooperagdo mutua e o
estabelecimento de estratégias comuns de implementagao de ag¢des, visando a igualdade entre os jovens fortalecendo o

processo de controle social;



XXVIl.criar comissOes técnicas permanentes e temporarias para melhor desempenho de suas fungoes;

XXViIil.deliberar e propor ao 6rgdo executivo a capacitacdo de seus conselheiros membros;

XXIX.solicitar do Municipio e das Entidades que executam o atendimento a juventude, o apoio técnico especializado de
assessoramento ao CMDJ visando efetivar os principios ou diretrizes e os direitos estabelecidos no Estatuto da Juventude;

XXX.elencar e sugerir as prioridades a serem incluidas no Planejamento Integrado e Orgamentario do Municipio, em tudo o
que se refira ou possa afetar as condi¢cdes de vida da juventude;

XXXl.fiscalizar, propor e encaminhar sugestdes para elaboragédo do Plano Plurianual (PPA), da Lei de Diretrizes Orgamentarias
(LDO), da Lei Orgamentaria Anual (LOA) e do Orgamento de Programas, que dever&o obedecer a critérios participativos
no que concerne a alocagéo de recursos destinados a juventude do Municipio;

XXXIl. estabelecer critérios, formas e meios de fiscalizagdo de tudo quanto se execute no Municipio, que possa afetar as suas
deliberagdes;

XXXlll.estabelecer em agéo conjunta com entidades que executam o atendimento a juventude a realizagao de eventos, estudos
e pesquisas no campo da promogao, orientagdo e defesa dos direitos da juventude;

XXXIV.manter comunicagédo com os Conselhos da Juventude do Estado, da Unido e de outros Municipios, bem como, com
organismos nacionais e internacionais que atuam na protegdo, na defesa e na promogéo dos direitos da Juventude,
propondo ao Municipio, convénio de mutua cooperagao na forma da lei;

XXXV.manter cadastro de todas as atividades, a¢des, projetos, planos, execugdes, relatorios, pesquisas, estudos e outros que
tenham relagao direta ou indireta as suas competéncias e atribuigoes;

XXXVI.propor modificagbes nas estruturas organizacionais das secretarias e 6rgdos da Administragéo Publica direta, indireta e
funcional, ligados a promogao, protegdo e defesa dos direitos da Juventude;

XXXVIl.deliberar sobre a politica de captagéo e aplicagao de recursos do FMJ;

XXXVIll.regulamentar temas de sua competéncia, por resolugdes aprovadas por, no minimo 2/3 (dois tercos) do total dos seus
membros, inclusive sobre o FMJ;

XXXIX.reunir-se ordinariamente e extraordinariamente, conforme dispuser o regimento; e

XL.desenvolver atividades ndo especificadas neste artigo e diretamente relacionadas a finalidade prevista no art. 7°desta lei.

Art. 10 - O exercicio da fungdo de membro do Conselho Municipal dos Direitos da Juventude (CMDJ) é
considerado de interesse publico relevante para o municipio, sem qualquer énus para o erario ou vinculo de natureza
empregaticia com o servigo publico.



DA COMPOSIGAO DO CMDJ

3.1. O Conselho Municipal da Juventude de Rio Bonito sera composto por 10 (dez) membros titulares e igual
numero de suplentes, sendo: 5 (cinco) representantes da administragédo publica municipal; e 5 (cinco) representantes

de entidades da sociedade civil.

3.2. - A Diretoria do Conselho Municipal dos Direitos da juventude - CMDJ sera composta pelos seguintes

membros:

I. Presidente;

1. Vice-Presidente;

11l. Secretario;

IV. Secretario Adjunto;

PARAGRAFO UNICO. A Diretoria sera eleita na primeira reunido apds a posse do Conselho, pela maioria

qualificada de seus membros titulares para cumprirem mandato de 04 (quatro) anos.

2. DAS INSCRIGOES E CANDIDATURAS

4.1. O periodo de inscri¢cdo de candidaturas sera conforme cronograma no Anexo | deste Edital.

4.2. Poderao candidatar-se a representante da sociedade civil no CMDJ, segundo as respectivas vagas:

a) 5 (cinco) titulares e 5 (cinco) suplentes, representantes de entidades da sociedade civil;

Paragrafo Unico: Caso nao seja preenchida alguma representagdo apresentada no item 4.2, a vaga no

Conselho sera remanejada para outro segmento que tenha candidatos(as) excedentes ao nimero de vagas.

4.3. Das 5 (cinco) vagas de titulares e 5 (cinco) vagas de suplentes destinadas aos jovens previstas no item 4.2,

letra “a” deste Edital, sdo critérios de elegibilidade:

a) teridade entre 15 e 29 anos;
b) ter nacionalidade brasileira;
c) serresidente da cidade de Rio Bonito.

d) atuacdo na defesa e promogao dos direitos da juventude.



4.3.1. Os(as) candidatos(as) deverao se apresentar com o oficio de indicagado da entidade que deseja representar

com CNPJ, e com os dados do indicado para compor o Conselho Municipal da Juventude.

4.3.2. Os(as) candidatos(as) do Conselho Municipal da Juventude deverdo se apresentar com os seguintes

documentos no dia da candidatura:

Documento original com foto (RG e CPF);

a) Comprovante de residéncia;

4.3.3. Fica vedada a candidatura dos jovens da sociedade civil que tenham participado nos ultimos 12 (doze)
meses de instituigdes ou de Orgéos ou Entidades da Administragdo Publica Municipal representadas no Conselho, ou

possuam qualquer tipo de vinculo profissional com as mesmas;

4.4. Os membros do Conselho Municipal da Juventude de Rio Bonito, representantes das organizagdes da

sociedade civil ndo poderao representar, no mesmo mandato, outra entidade pela qual ndo tenha sido eleito.

4.5. Para se habilitar a referida eleigao, organizagdes da sociedade civil, previstas no item 4.2, letra “b” deste

Edital, deverao comprovar:

a) estar legalmente constituida, de modo que tenha inscricdo no CNPJ com situagao cadastral ATIVA;

b) estar em efetivo funcionamento ha pelo menos 1 (um) ano, considerada a data do processo da elei¢ao;

4.6. O CMDJ, assegurando a participagédo das entidades representativas da juventude no planejamento e na

execugao da PMJ, constituir-se-a por 10 (dez) membros, de forma paritaria, com a seguinte composicéo:

| - Pelo Governo:

a) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

b) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagao;

c) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura;

d) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

e) 1 (um) representante da  Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Il.  Pela Sociedade Civil:
a) 1 (um) representante do movimento estudantil, do segmento universitario;
b) 1 (um) representante do movimento estudantil do segmento secundarista;
c) 1 (um) representante da juventude religiosa, organizada de Rio Bonito - RJ;

d) 1 (um) representante das Associagdes de Moradores;
e) 1 (um)representante da juventude de Rio Bonito - RJ, organizada em torno do esporte, cultura ou turismo.

4.7. A eleicdo dos membros do Conselho Municipal ocorrera no dia 14 de novembro de 2024, as 14h30, no

Plenario da Camara Municipal de Rio Bonito.

3. DA APURAGAO E DO RESULTADO

5.1. O processo de eleigao sera apurada através da Assembleia.



5.2. Conforme previsdo regimental, o mandato de cada representacéo eleita pela Sociedade Civil sera de 04

(quatro) anos, sendo permitida a homologagao, por mais um periodo.

5.3. A regra prevista acima nao sera aplicada no caso de suplente e na possibilidade de vacancia, em razéo de

poucos(as) candidatos(as) aptos a eleicdo do segmento especifico.

5.4. Considerar-se-a instalado o Conselho Municipal dos Direitos da Juventude - CMDJ, em sua primeira gestao,
com a publicagdo dos nomes de seus integrantes no érgdo de imprensa oficial do municipio e sua respectiva posse.

4. DAS DISPOSIGOES FINAIS

6.1. Os representantes do governo junto ao CMDJ deverao ser designados pelo Poder Publico, com assento

neste Conselho, no prazo maximo de 7 (sete) dias apds a elei¢cdo da sociedade civil e/ou no mesmo dia.

6.2. Durante todo o processo eleitoral, deve ser garantida ampla acessibilidade a todos os meios fisicos, a
informacao, aos servigos prestados, promovendo as medidas apropriadas para assegurar a inclusdo e participagao dos

jovens com deficiéncias, em igualdade de oportunidade com os demais interessados.
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